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PRIMERO: La Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP), por acuerdo de su Junta de Gobierno de 
28 de enero de 2014, aprobó la creación de una Central de Contratación al amparo de lo previsto en la 
Disposición Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, conforme 
a la redacción dada a la misma por el artículo 1.35 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalización y 
Sostenibilidad de la Administración Local, así como en los artículos 203 y siguientes del Texto Refundido de la Ley 
de Contratos del Sector Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre. 
SEGUNDO: El Ayuntamiento de Cabrerizos está interesado en la utilización de la Central de Contratación creada 
por la FEMP. 
En consecuencia, teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 205 del referido Texto refundido y siendo de interés 
para esta Entidad la utilización de la Central de Contratación de la FEMP, el Pleno de la Corporación municipal de 
Cabrerizos  

ACUERDA:
PRIMERO.-  Adherirse a la Central de Contratación de la FEMP a fin de poder contratar las obras, servicios y 
suministros que oferte la citada Central, de conformidad a las condiciones y precios que se fijen en los 
correspondientes contratos o acuerdos marco que se suscriban entre dicha central y las empresas adjudicatarias de 
los mismos. 

SEGUNDO.- Remitir el presente Acuerdo a la Federación Española de Municipios y Provincias a los efectos 
oportunos. 

TERCERO.- Facultar a la Alcaldesa para que en nombre y representación de esta Corporación/ Entidad proceda a la 
formalización de cuantos documentos sean precisos para la efectividad del presente acuerdo, y por ello la adhesión 
a los distintos acuerdos marco de contratación que la central de contratación de la FEMP saque a licitación y sean 
de interés para este Ayuntamiento de Cabrerizos.�
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE 
DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN Y LOS AYUNTAMIENTOS DE SALAMANCA, CABRERIZOS 
Y MORISCOS SOBRE ACTUACIONES DE LIMPIEZA Y RESTAURACIÓN EN LA VÍA PECUARIA 
CORDEL DE MEDINA. 
En Valladolid, a 
REUNIDOS 
De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Carlos Suárez-Quiñones Fernández, Consejero de Fomento y Medio 
Ambiente de la Junta de Castilla y León, nombrado por Acuerdo 8/2015, de 7 de julio, del Presidente de la 
Junta de Castilla y León (BOCYL, no 130, de 8 de julio de 2015), en uso de las facultades que tiene atribuidas 
por el art. 26.1.l) de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad de 
Castilla y León. 
De otra, Sr. Alfonso Fernández Mañueco, Sra. Lourdes Villoría López y Sr. Jesús Manso Pedraz, debidamente 
autorizados por los Plenos de sus respectivos Ayuntamientos, y en atribución de las competencias que les 
confiere la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las bases de Régimen Local, para firmar un convenio 
referente a las actuaciones de limpieza y restauración en la vía pecuaria Cordel de Medina. 

EXPONEN 
Que desde hace décadas se realizan depósitos y vertidos incontrolados de todo tipo de residuos en el camino 
y vía pecuaria Cordel de Medina, en un tramo de unos 3 kilómetros en los términos municipales de Salamanca, 
Cabrerizos y Moriscos. 
Que el camino y vía pecuaria son muy utilizados por muchos vecinos de los términos municipales como zona 
de ocio, esparcimiento, paseo y actividades deportivas. 
Que la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vías Pecuarias, en su artículo 3, establece que la actuación de las 
Comunidades Autónomas sobre las vías pecuarias perseguirá, entre otros, los siguientes fines: 
Garantizar el uso público de las mismas tanto cuando sirvan para facilitar el tránsito ganadero como cuando se 
adscriban a otros usos compatibles o complementarios. 
Asegurar la adecuada conservación de las vías pecuarias, así como de otros elementos ambientales o 
culturalmente valiosos, directamente vinculados a ellas, mediante la adopción de las medidas de protección y 
restauración necesarias. 
Que, en cumplimiento de lo establecido en el citado precepto, los Ayuntamientos afectados han venido 
efectuando periódicamente labores de limpieza en la zona. 
Que las Administraciones firmantes consideran que la colaboración entre todas ellas permitirá la adecuada 
limpieza, restauración y mejora de esta zona, lo que junto con la vigilancia por parte de los organismos 
competentes, debe conseguir el mayor respecto y puesta en valor de esta vía de comunicación. 
Que, en consecuencia, las partes 

ACUERDAN 
Suscribir el presente Convenio, con arreglo a las siguientes 

CLÁUSULAS 
PRIMERA.- OBJETO 
El objeto del presente Convenio es establecer la forma de colaboración para la limpieza de residuos y 
escombros en el camino y vía pecuaria Cordel de Medina y posterior restauración y medidas complementarias 
de puesta en valor. 
SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
• Obligaciones de la Consejería de Fomento y Medio Ambiente La Consejería de Fomento y Medio 
Ambiente realizará actuaciones de integración medioambiental y paisajística consistentes en: 
• Acondicionamiento del terreno y aporte de tierra vegetal en los lugares donde sea necesario. 
• Apertura de hoyos y plantación de especies arbustivas y arbóreas. 
Además, se instalarán señales informativas de la existencia de la vía pecuaria y la prohibición de realizar 
vertidos ilegales. 
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La Consejería de Fomento y Medio Ambiente, en el ámbito de sus competencias, velará por controlar y tratar 
de impedir nuevos depósitos ilegales, tramitando e imponiendo las sanciones pertinentes en aquellos casos de 
los que tenga conocimiento y en los que se incumpla la legislación vigente. 
• Obligaciones del Ayuntamiento de Salamanca 
El Ayuntamiento de Salamanca se compromete a retirar los residuos y escombros acumulados en el camino y 
vía pecuaria señalados en el anexo adjunto, y a entregarlos a gestor autorizado para la correcta selección de 
productos valorizables. 
El Ayuntamiento de Salamanca, en el ámbito de sus competencias, velará por controlar y tratar de impedir 
nuevos depósitos ilegales, trasladando a las instancias oportunas las actuaciones de las que tenga 
conocimiento. 
• Obligaciones del Ayuntamiento de Cabrerizos 
El Ayuntamiento de Cabrerizos, en el ámbito de sus competencias, velará por controlar y tratar de impedir 
nuevos depósitos ilegales, trasladando a las instancias oportunas las actuaciones de las que tenga 
conocimiento. 
• Obligaciones del Ayuntamiento de Moriscos 
El Ayuntamiento de Moriscos, en el ámbito de sus competencias, velará por controlar y tratar de impedir 
nuevos depósitos ilegales, trasladando a las instancias oportunas las actuaciones de las que tenga 
conocimiento. 
TERCERA.- COMISIÓN DE SEGUIMIENTO 
Tras la firma del convenio se constituirá una Comisión de Seguimiento del presente Convenio, formada por 
cuatro miembros, uno representando a cada una de las partes. 
Los miembros que formarán parte de la comisión serán los siguientes: 
• Por parte de la Consejería de Fomento y Medio Ambiente: el Jefe del Servicio Territorial de Medio Ambiente 
de Salamanca, o quien le sustituya, actuando como presidente. 
• Por parte del Ayuntamiento de Salamanca: el Concejal de Salud y Medio Ambiente, o quien le sustituya, 
actuando como secretario. 
• Por parte del Ayuntamiento de Cabrerizos: el Concejal de Medio Ambiente, o quien le sustituya. 
• Por parte del Ayuntamiento de Moriscos: el Concejal de Medio Ambiente, o quien le sustituya. 
Las funciones de dicha comisión serán las siguientes: 
1. Conocer el plan y el estado de ejecución de los trabajos. 
2. Seguimiento, evaluación e interpretación de este convenio. 
3. Resolver cuantas cuestiones puedan surgir en relación con el objeto del presente convenio. 
La comisión se reunirá al inicio y al final del periodo de vigencia del convenio. También podrá hacerlo cuando 
una de las partes solicite la convocatoria de la Comisión de Seguimiento para un tema u objeto determinado. 
En este caso, la comisión deberá reunirse en el plazo máximo de 20 días, a contar desde la recepción del 
requerimiento. 
CUARTO.- VIGENCIA 
El presente convenio surtirá efectos en la fecha de su firma y tendrá una duración hasta la finalización de los 
trabajos de restauración y señalización por parte de la Consejería de Fomento y Medio Ambiente. 
El convenio se extinguirá por cualquiera de las siguientes causas: 
• Por renuncia expresa de cualquiera de las partes, formalizada con un mes de antelación. 
• Por incumplimiento de cualquiera de las cláusulas del convenio. 
• Por mutuo acuerdo de las partes. 
Posibles modificaciones del convenio serán analizadas por la Comisión de Seguimiento y aprobadas como 
Adenda al Convenio. 
QUINTO.- JURISDICCIÓN 
El conocimiento y resolución de las cuestiones que se susciten sobre la interpretación, aplicación y eficacia del 
presente convenio, y que no queden solventadas por la Comisión de Seguimiento, corresponderá a la 
jurisdicción contencioso-administrativa. 
Y para que conste, y en prueba de conformidad, se suscribe por quintuplicado ejemplar el presente 
documento, en el lugar y fecha arriba indicados. 
EL CONSEJERO DE FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE 
Fdo.: Juan Carlos Suárez-Quiñones Fernández. 
LA ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE CABRERIZOS 
Fdo.: Lourdes Villoría López. 
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA 
Fdo.: Alfonso Fernández Mañueco. 
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE MORISCOS 
Fdo.: Jesús Manso Pedraz. 
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GORKA ESPARZA BARANDIARÁN, concejal-portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida en el Ayuntamiento 
de Cabrerizos, y MANUEL MARTÍN MATEOS, concejal de dicho grupo, ante la Alcaldesa-Presidenta del 
Ayuntamiento de Cabrerizos comparecen y dicen: 
Que en virtud de lo previsto en el artículo del artículo 97.3 del ROF, vengo a formular la presente 

Adhesión de Cabrerizos a la Semana Europea de la Movilidad 
Los problemas de movilidad urbana, la contaminación del aire y el ruido son una fuente creciente de preocupación 
para los europeos. Sin embargo, aunque la mayoría de las ciudades tienen graves problemas de tráfico, en Europa 
el número de vehículos en las calles y el tráfico urbano continúan aumentando, contribuyendo de esta forma a un 
deterioro de la calidad de vida y de la salud de los ciudadanos. 
Como respuesta a esta situación, en 1998 comenzó a desarrollarse en Francia la iniciativa "¡La ciudad, sin mi 
coche!". Se planteó como una experiencia piloto con el objetivo de resaltar los problemas de movilidad en las 
ciudades atrayendo la atención de los ciudadanos y autoridades locales sobre la incidencia negativa que la 
hegemonía del automóvil tiene en nuestra sociedad. Asimismo se proponía la búsqueda de nuevas alternativas de la 
movilidad urbana. 
Esta experiencia se extendió a toda Europa en el año 2000, con apoyo político y financiero para la organización del 
día europeo "¡La ciudad, sin mi coche!" que se celebraría por primera vez el 22 de septiembre de 2000 en toda 
Europa. 
Durante los últimos años esta iniciativa ha evolucionado, ampliando su ámbito geográfico de actuación, y su 
intensidad ya que desde el año 2002 se organiza la "Semana Europea de la Movilidad". 
La Semana Europea de la Movilidad persigue los mismos objetivos que "¡La ciudad, sin mi coche!", pero intenta 
además que dicha contribución se prolongue en el tiempo y que los ciudadanos perciban que se realizan más 
esfuerzos, más variados y durante más tiempo que cerrar una zona de la ciudad al tráfico durante un único día. 
El siguiente paso en la evolución de las iniciativas fue ir aún más allá y no conformarse con realizar actividades 
durante una semana, sino desarrollar acciones e iniciativas que permanecieran en el tiempo y que recordaran a los 
ciudadanos durante todos los días del año, que una movilidad sostenible era posible. Así nacieron las medidas 
permanentes como requisito indispensable para participar en las iniciativas. 
El trabajo realizado en los últimos años ha dado como fruto que los Proyectos de la Semana Europea de la Movilidad 
y el Día sin Coches se hayan con solidado a nivel europeo y español, hecho que se demuestra por gran número de 
ayuntamientos participantes, de forma voluntaria, en el desarrollo de estos proyectos. 
Cabrerizos, poco a poco ha ido asumiendo pequeños compromisos y en 2009 y 20 10 se llevaron a cabo iniciativas 
enmarcadas en dicha semana como talleres de senderismo, actividades en bicicleta, concurso de dibujo, paseos 
interpretativos y exposiciones sobre el cambio climático. Es loable, pero poco ambicioso. Y buena muestra de ello es 
que Cabrerizos NO es una de las localidades salmantinas participantes en la Semana Europea de la 
Movilidad, mientras que otras localidades del área metropolitana como Villamayor o Carbajosa de la Sagrada sí 
cuentan con dicho reconocimiento. 
Un municipio del área metropolitana de Salamanca, que tiene un importante tráfico de vehículos debe 
comprometerse de forma decidida a celebrar el día sin coches, debe promover de forma decidida el uso del 
transporte público, y a su vez, debe asumir actuaciones permanentes para que pueda ser considerado participante 
de pleno derecho. 
Por todo ello, se presenta la siguiente 

PROPUESTA DE ACUERDO: 

1.- El Pleno del Ayuntamiento de Cabrerizos acuerda firmar la Carta de Adhesión a la Semana Europea de la 
Movilidad 2016”. 
2.- El Ayuntamiento de Cabrerizos reivindicará en el Consejo Rector del Transporte Metropolitano 
compromisos para que la Junta de Castilla y León y los municipios del área metropolitana asuman el coste 
del transporte público el día 22 de septiembre. Hasta que dicha reivindicación prospere, el Ayuntamiento de 
Cabrerizos se compromete a sufragar los gastos que supone la gratuidad del transporte Cabrerizos-
Salamanca-Cabrerizos el 22 de septiembre. 
3.- El Pleno de Cabrerizos acuerda adoptar medidas de redistribución del espacio vial para recuperar 
espacio para peatones y bicis, tanto de forma permanente (en marcha la implantación del carril bici) como 
puntualmente, una vez al mes, recuperando para peatones y ciclistas un espacio que habitualmente esté 
destinado al tráfico de vehículos. 
En Cabrerizos a 12 de julio de 2016. 
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CON MOTIVO DEL 17 DE MAYO, DÍA INTERNACIONAL CONTRA LA HOMOFOBIA Y LA TRANSFOBIA 
(DIVERSEXFOBIA) Y EL 28 DE .JUNIO, DÍA INTERNACIONAL DEL ORGULLO A LA DIVERSIDAD SEXUAL, 
SOBRE MEDIDAS PARA COMBATIR LA DISCRIMINACIÓN POR ORIENTACIÓN E IDENTIDAD SEXUAL 
Se somete a la consideración del Pleno la siguiente moción: 
El 17 de mayo se celebra en España el Día contra la Homofobia y la Transfobia (diversexfobia), contra toda 
discriminación, persecución, agresiones o marginación por motivo de orientación o identidad sexual, día que fue 
reconocido en España por el Gobierno mediante Acuerdo del Consejo de Ministros del 26 de Junio de 2009.
Nuestro país, pionero en avances legales a nivel nacional con leyes como la Ley del Matrimonio igualitario (Ley 
13/2005) o la Ley de Identidad de género (Ley 3/2007), tiene todavía pendiente la traslación de esos avances a 
todos los niveles autonómicos y municipales, pues el desarrollo de políticas públicas locales y autonómicas a favor 
de la igualdad del colectivo LGTB+ son condición necesaria para avanzar hacia una verdadera igualdad social. 
Los datos son preocupantes. Los estudios indican que el 81% del alumnado LGTB+ no se atreve a salir del armario 
en el centro educativo. La investigación ·'Relaciones afectivas y sexualidad en la adolescencia", recoge que un 62 % 
de los jóvenes encuestados en los institutos consideran que no se respeta a Lesbianas y Gais en el centro educativo 
y el estudio "Opiniones sobre la diversidad afectivo sexual muestra que un 46,84 % de los jóvenes han presenciado 
palizas por motivo de la orientación o identidad sexual y/o de género y que un 69.32% de los jóvenes consideran 
que se trata de manera más injusta en el instituto a Lesbianas, Gays, Transexuales o Bisexuales. Respecto a las 
agresiones los datos del ministerio del interior sobre delitos de odio, indican que en los últimos años han aumentado 
las agresiones al colectivo LGTB+, que se cuentan por centenares. 
Y todo eso se refuerza de manera más intensa en Castilla y León, una comunidad con altas tasas de envejecimiento 
y de ruralidad que hacen que nuestra comunidad autónoma sea la que tiene el menor número de matrimonios entre 
personas del mismo sexo por población de todo el Estado, hasta 5 veces menos que Madrid o Cataluña, según un 
estudio de FECyLGTB+, lo que indica que la población LGTB+ se ve forzada a irse o a ocultarse, evitando el máximo 
ejercicio de visibilidad social que implica el matrimonio. 
Por todo ello, los grupos de Izquierda Unida y Socialista en el Ayuntamiento de Cabrerizos someten a votación la 
siguiente MOCIÓN para ser aprobada. 
Solicitar la puesta en marcha de las siguientes políticas de igualdad para luchar contra la homofobia, lesbofobia, 
transfobia, y bífobia (diversexfobia) a fin de avanzar hacia la igualdad real de las personas lesbianas, gais, 
transexuales, bisexuales, transgénero, intersexuales o cualquier otra forma de diversidad afectivo sexual: 
l. La aprobación de un Plan de Igualdad Social LGTB+ por parte de la Comisión de Bienestar Social antes de 2017, 
con participación social del movimiento LGTB+, que tendrá como objetivos promover la igualdad real y efectiva de 
las personas LGTB+, luchar contra la discriminación y/o casos de homofobia, bifobía y transfobia y visibilizar la 
diversidad sexual. El Plan de igualdad social LGTB+ deberá recoger: 
a. Políticas de reconocimiento para el colectivo. 
b. Medidas para garantizar la salud integral de las personas LGTB+. 
c. Medidas educativas para fomentar la igualdad desde los centros escolares.  
d. Medidas en el ámbito de la seguridad para garantizar la protección del colectivo LGTB+. 
e. Medidas en el ámbito de la juventud. 
f. Medidas en el ámbito de las personas mayores LGTB+. 
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g. Medidas específicas para el colectivo transexual. 
h. Así como medidas en el ámbito de la cultura. 
2. Implementar el Protocolo de las fuerzas y cuerpos de 5·eguridadpara los delitos de odio y conductas que vulneren 
las normas legales sobre discriminación1, en la Policía municipal, incluyendo formación sobre dichos delitos de odio, 
en estrecha colaboración con el colectivo LGTB+. 
3. Reconocer institucionalmente el 17 de Mayo como Día internacional contra la homofobia, transfobia y bifobia y 
comprometerse a promover e impulsar actividades e iniciativas para concienciar contra esta discriminación durante 
ese día. De igual modo, se reconocerá institucionalmente el 28 de Junio como día internacional del Orgullo LGTB+, 
el día de la diversidad sexual y promover actividades e iniciativas para divulgar y celebrar la realidad de la diversidad 
afectiva y sexual. Asimismo, el Ayuntamiento se compromete a colocar la bandera LGTB+ durante ese día en el 
balcón del Ayuntamiento de junto con los colectivos LGTB+ de la ciudad, 
4. Instar a la Junta de Castilla y León la aprobación de una Ley de Igualdad Social LGTB+, similar a la aprobada en 
Extremadura en la anterior legislatura, que de encaje legal y solución efectiva en forma de políticas públicas, a las 
demandas del colectivo LGTB+. 
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